
  

Stellenausschreibung 
Reg.-Nr. 284/2018 

Fristende 24.10.2018 

 

Zum 1. Dezember 2018 ist an der 

Professur für Unternehmensentwicklung, Innovation und wirtschaftlichen Wandel  

der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät der Friedrich-Schiller-Universität Jena 

die Stelle einer/s  

Wissenschaftlichen Mitarbeiterin/s 

zu besetzen. 

 
Qualifikationsanforderungen: 

 ein mit überdurchschnittlichem Erfolg abgeschlossenes Hochschulstudium in einem 
wirtschaftswissenschaftlichen Studiengang (z.B. BWL, VWL) 

 sehr gute Kenntnisse der englischen Sprache sowie Interesse an empirischer Forschung 

 Kenntnisse auf dem Gebiet der Ökonometrie und Erfahrung mit Statistik-Software sind von Vorteil 

 Freude und Engagement an einer internationalen Ausrichtung von Forschung und Lehre 
 

Schwerpunktaufgaben: 

 Mitwirkung und Gestaltung von nationalen und internationalen Forschungsprojekten auf den 
Gebieten Entrepreneurship, Innovation und Regionale Entwicklung  

 aktive Betreuung von Lehrveranstaltungen am Lehrstuhl und Unterstützung der allgemeinen 
Lehrstuhlarbeit 

 Beteiligung am Antragsmanagement und in der Drittmittel-Projektbetreuung  

 Teilnahme am DFG-Graduiertenkolleg „The Economics of Innovative Change“ 

 Daneben wird von der Bewerberin bzw. dem Bewerber erwartet, dass er/sie an einem 
wissenschaftlichen Weiterqualifizierungsprojekt, z.B. einer Promotion, arbeitet. 

 
Die Stelle ist zunächst befristet für 3 Jahre; eine Verlängerung ist möglich. Es handelt sich um eine 
dreiviertel (0,75) Stelle. Die Vergütung richtet sich nach den Bestimmungen des Tarifvertrages für den 
öffentlichen Dienst der Länder (TV-L) entsprechend den persönlichen Voraussetzungen bis zur 
Entgeltgruppe 13. 
 
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Qualifikation 
bevorzugt berücksichtigt. 
 
Bewerbungen mit vollständigen Bewerbungsunterlagen sind bis zum 24. Oktober 2018 zu richten an: 
 

Jun.-Prof. Dr. Matthias Menter 
Friedrich-Schiller-Universität Jena  

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät 
Professur für Unternehmensentwicklung, Innovation und wirtschaftlichen Wandel 

z.H. Frau Anja Ladig 
Carl-Zeiß-Straße 3 

07743 Jena 
Tel: 03641-943220 

anja.ladig@uni-jena.de 
 
 

Wird die Rücksendung der Bewerbungsunterlagen gewünscht, ist ein ausreichend frankierter Rückumschlag 
beizufügen. Bitte beachten Sie auch unsere Bewerberhinweise unter: 

www.uni-jena.de/stellenmarkt_hinweis.html. 
Bitte beachten Sie zudem die Informationen zur Erhebung personenbezogener Daten unter: 

www.uni-jena.de/Universität/Stellenmarkt/Datenschutzhinweis.html 
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